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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Leidy Lorena Potes Gonzalez

No de contrato: CO1.PCCNTR.3974135

Periodo: diciembre de 2022

Supervisor del Contrato: Mario Cristébal Ariza Arbeldez

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre del 2022.

Obligacion 1: Impartir formacién a aprendices en el programa de formacion presencial y con el apoyo de
las plataformas dispuestas por la entidad segln el procedimiento de ejecucidn de la formacién.

Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2502750

Programa de formacion: Soldadura de productos metalicos (platina)

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Participar en intercambios conversacionales
basicos en forma oral y escrita en inglés en diferentes situaciones sociales tanto en la
cotidianidad como en experiencias pasadas. R4 Llevar a cabo acciones de mejora
relacionadas con el intercambio de informacién bdsica en inglés, sobre si mismo, otras
personas, su contexto inmediato, asi como de experiencias pasadas. R5 Comunicarse de
manera sencilla en inglés en forma oral y escrita con un visitante o colega en un contexto
laboral cotidiano. R6 Poner en practica vocabulario basico y expresiones comunes de su
area ocupacional en contextos especificos de su trabajo por medio del uso de frases
sencillas en forma oral y escrita.

Actividad de aprendizaje: Elaborar expresiones escritas y habladas en ingles en contexto
multidisciplinar que involucre vocabulario técnico y cotidiano.

Nombre del ambiente de aprendizaje: J1

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacién se desarrollan diferentes
actividades para el tiempo pasado simple, su forma afirmativa negativa e interrogativa, se
da espacio para realizar dialogo para dramatizacidn de cierre, se corrige pronunciacion y se
lleva a cabo en el ambiente de aprendizaje.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5 y 6, ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesion:
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Actividades de formacion realizadas el dia 22 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 29 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 06 de diciembre 2022

CARLOS ED OD| i Z SALINAS Jhon PaSichana Burbano

Antonio Cru

Juan Esteban Murillo Bravo -

o ™ @

Diego Fernando Roldan Rincon CARLOS ED!QOI!Z SALINAS Jhon PaSichana Burbano

(L=

X

Antonio Cru:

Juan Esteban Murillo Bravo -

o M @

GC-F-015V. 15

5n al ciudad 800 1270 f L o

| P 5 ) www.senao.edu.co
sn al empr »: 01800 2 @SENAcomunica




@
SENA

N

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

. CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
Fecha: Abril 02
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA de 2018
-7AV DOCUMENTO DE APOYO Copia no
controlada
) PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 2502750 FORMACION TECNICO EN SOLDADURA
MES DICIEMBRE NOMBRE DEL LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTOR
D =Desert6 X = Asistio a formacion 0 =No asisti6 a formacion
FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ 0 9-no 6-d DD AAAA DD AAAA DD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA

1 ALEJANDRA AGUILAR RESTREPO X X X

2 CARLOS ANDRES HERNANDEZ C. Co. X X X

3 CARLOS EDUARDO RODRIGUEZ S. X X X

4 CRISTIAN CAMILO MONTOYA BARBERY X X X

5 DIEGO FERNANDO ROLDAN RINCON (@] X X

6 FRANCIS YERAY OVIEDO MORALES X X X

7 JEFFRY TOSSE GONZALEZ (@] X X

8 JHON DAVID VINAZCO RODRIGUEZ X X X

9 JHON DEIVY CHALACAN A. (@] X X

10 JHON SEBASTIAN RINCON TAMAYO X X X

11 [JHON WILMER BARRIOS P. (o] X X

12 JHON WILMAR PASICHANA B. (@] X X

13 JOSE ANTONIO CRUZ ANACONA X X X

14 [JUAN ESTEBAN MURILLO BRAVO X X X

15 JUAN SEBASTIAN JARAMILLO (o] X X

16 KEVIN ANDREY VASQUEZ PLAZA (@] X X

17 MAICOL STEVEN CIFUENTES M. Co. (@] X X

18 STEVEN BERRIO SANCLEMENTE X X X

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2529084

Programa de formacion: Asistencia administrativa

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Participar en intercambios conversacionales
basicos en forma oral y escrita en inglés en diferentes situaciones sociales tanto en la
cotidianidad como en experiencias pasadas. R4 Llevar a cabo acciones de mejora
relacionadas con el intercambio de informacién bdsica en inglés, sobre si mismo, otras
personas, su contexto inmediato, asi como de experiencias pasadas. R5 Comunicarse de
manera sencilla en inglés en forma oral y escrita con un visitante o colega en un contexto
laboral cotidiano. R6 Poner en practica vocabulario basico y expresiones comunes de su
area ocupacional en contextos especificos de su trabajo por medio del uso de frases
sencillas en forma oral y escrita.

Actividad de aprendizaje: Elaborar expresiones escritas y habladas en ingles en contexto
multidisciplinar que involucre vocabulario técnico y cotidiano.

Nombre del ambiente de aprendizaje: RIOFRIO

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacién se desarrollan diferentes
actividades para el tiempo pasado simple, su forma afirmativa negativa e interrogativa, se
da espacio para realizar dialogo para dramatizacién de cierre, se corrige pronunciacién y se
lleva a cabo en el ambiente de aprendizaje.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5 y 6, ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesidn:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 18 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 25 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 02 de diciembre 2022
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
SENA Fecha: Abril
-7AV REGISTRO DE ASISTENCIA 02 de 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no
controlada
. PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 2529084 FORMACION TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
MES DICIEMBRE NOMBRE DEL LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTOR
D = Desertd X = Asisti¢ a formaciér O = No asisti6 a formacién
No| NOMBRESY APELLIDOS - APRENDIZ 8-no 0 d DD AAAA DD AAAA DD AAAADD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [ANYI DANIELA HERRERA GUITIERREZ X X X
2 |CAROLICETH LONDONO V. O X X
3 |IRVING ANTONIO LOZANO ARRECHEAI X X X
4 [JULIAN PARDO MEDINA X X X
5 |KAROL DAHIANA PALOMEQUE X X X
6 [LEIDY JOHANA OCAMPO X X X
7 |LEIDY TATIANA URIZA SALCEDO X X X
8 |MARIA ALEJANDRA VELASQUEZ PEREA O X X
9 |MARIA ANGEL CABRERA X X X
10 |MARIA PAULA GARCIA C. X X X
11 [MONICA ARIAS AGUIRRE X X X
12 INATALIA PRADO GIRALDO X O X
13 [NATALIA URREGO MEJIA X O X
14 INIKO ENMANUEL GONZALEZ Z X X X
15 |SANDRA MILENA CUERO O X X
16 [VALENTINA CUERO PERLAZA X X X
17 |YOLANDA MORENO MORENO X X X
LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2280601-2342976

Programa de formacion: Supervision de redes de distribucién de energia eléctrica

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Discutir sobre posibles soluciones a problemas
dentro de un rango variado de contextos sociales y laborales. R4 Implementar acciones de
mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y desempefo segun los
resultados de aprendizaje formulados para el programa. R5 Presentar un proceso para la
realizacion de una actividad en su quehacer laboral de acuerdo con los procedimientos
establecidos desde su programa de formacién. R6 Explicar las funciones de su ocupacion
laboral usando expresiones de acuerdo al nivel requerido por el programa de formacién.
Actividad de aprendizaje: Expresar en inglés frases utilizando vocabulario de uso habitual
y técnico.

Nombre del ambiente de aprendizaje: J1.

Descripcidn de la sesion: Durante los encuentros de formacion se desarrollan diferentes
actividades profundizando el uso del pasado simple, haciendo énfasis en la debida
pronunciacion de las terminaciones de los verbos regulares, se da espacio para realizar
dialogo para dramatizacion de cierre, se corrige pronunciacién y se lleva a cabo en el
ambiente de aprendizaje.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5, y 6 , ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesién:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 21 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 28 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



[ 4
SENA

N

Actividades de formacion realizadas el dia 05 de diciembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o
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Actividades de formacion realizadas el dia 12 de diciembre 2022

Juan pablo Ortiz jime LUIS ESTEBAN AT Nicole Salazar Ron

Y

JUAN DAVID CORAL VALENCIA

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@
SENA

N

Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
Fecha: Abril 02 d
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA echa 201’; 02de
JA; DOCUMENTO DE APOYO Copia no
controlada
PROGRAMA
CODIGO DE FICHA 2280601- 2342976 DE TECNOLOGO EN SUPERVISION DE REDES
FORMACION
NOMBRE
MES DICIEMBRE DEL LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTO
R
D =Desert6 X = Asisti6 a formacién O = No asisti6 a formacién
FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ o 3 0 0 g D AAAZ DD AAAA DD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 |HEVERTH VIAFARA JAIMES 0 X 0 0
2 |JHON FREDDY ALVAREZ CALERO X X X 0
3 |JHONATAN CAMILO JARAMILLO X X X 0
4 |JUAN DAVID CORAL VALEN X X X X
5 |JUAN PABLO ORTIZ [¢) X X X
6 |KAROL ANDREA PATINO X X X o)
7 |LUIS ATENCIA VILLAMIL X X X X
8  |MANUEL ALEJANDRO VALENCIA HERNANDEZ X X X )
9  |NICOLE SALAZAR RON X X X X
10 |NYKOL CAMILA CEDENO TORRES X X X (0]
11  |SANTIAGO GUTIERREZ G X X X 0
12 |STIVENS TAMAYO BETANCOURT X X X 0
13 [YEISON GUTIERREZ OLARTE X X X o)
LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015 V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2280803

Programa de formacion: Gestion contable y financiera

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segln los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Discutir sobre posibles soluciones a problemas
dentro de un rango variado de contextos sociales y laborales. R4 Implementar acciones de
mejora relacionadas con el uso de expresiones, estructuras y desempeno segun los
resultados de aprendizaje formulados para el programa. R5 Presentar un proceso para la
realizacion de una actividad en su quehacer laboral de acuerdo con los procedimientos
establecidos desde su programa de formacién. R6 Explicar las funciones de su ocupacion
laboral usando expresiones de acuerdo al nivel requerido por el programa de formacién.
Actividad de aprendizaje: Expresar en inglés frases utilizando vocabulario de uso habitual
y técnico.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A5

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacion se desarrollan diferentes
actividades profundizando el uso del pasado simple, haciendo énfasis en la debida
pronunciacion de las terminaciones de los verbos regulares, se da espacio para realizar
dialogo para dramatizacion de cierre, se corrige pronunciacion y se lleva a cabo en el
ambiente de aprendizaje.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5,y 6 , ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesion:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 21 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15
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Actividades de formacion realizadas el dia 28 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 05 de diciembre 2022

GC-F-015V. 15
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
SENA REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha: Abril 02
7 V de 2018
A DOCUMENTO DE APOYO Copiano
controlada
CODIGO DE FICHA 2280803 PROGRAMA DE TECNLOGO EN GESTION CONTABLE
FORMACION
MES DICIEMBRE NOMBRE DEL LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTOR
D = Desertd X =Asisti6 a formacién O =No asisti6 a formacién
FECHAS
No [ NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ 0 8 0 d d DD AAAA DD AAAA DD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 |DARY NATHALIA RIOS ESCOBAR X X X X
2 |HELLEN DAHIANA VASCO ZULETA X X X X
3 |ISABELA CHANCON RENGIFO X X X X
4 |KAROL VIERA BEDOYA X X X X
5 [LAURIS GABRIELA SILVA GARCIA X X X X
6 [LEIDY MARCELA SAAVEDRA ARIAS O X X X
7 [LEIDY VANESSA GARCIA CRIOLLO O X X X
8 |LINDA CATHERINE MORENO GARZON [©] X X X
9 |MARIA ALEJANDRA PERLAZA VILLA X X X X
10 |MARIA LOAIZA GONZALEZ X X X X
11 |PAULA ANDREA AZCARATE REYES X X X X
12 |STEFANIA BERMUDEZ SANCHEZ X X X X
13 |VALERIA MONSALVE CASTRO X X X X
14 |YURI VALENTINA MAHECHA SILVA X X X X
LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015 V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

018000 9106872
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2529054

Programa de formacion: Pasteleria

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de contextos
sociales y laborales segun los criterios establecidos por el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Participar en intercambios conversacionales
basicos en forma oral y escrita en inglés en diferentes situaciones sociales tanto en la
cotidianidad como en experiencias pasadas. R4 Llevar a cabo acciones de mejora
relacionadas con el intercambio de informacién bdsica en inglés, sobre si mismo, otras
personas, su contexto inmediato, asi como de experiencias pasadas. R5 Comunicarse de
manera sencilla en inglés en forma oral y escrita con un visitante o colega en un contexto
laboral cotidiano. R6 Poner en practica vocabulario basico y expresiones comunes de su
area ocupacional en contextos especificos de su trabajo por medio del uso de frases
sencillas en forma oral y escrita.

Actividad de aprendizaje: Elaborar expresiones escritas y habladas en ingles en contexto
multidisciplinar que involucre vocabulario técnico y cotidiano.

Nombre del ambiente de aprendizaje: H1, J1

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacién se desarrollan diferentes
actividades para el tiempo pasado simple, su forma afirmativa negativa e interrogativa, se
da espacio para realizar dialogo para dramatizacidn de cierre, se corrige pronunciacidn y se
lleva a cabo en el ambiente de aprendizaje.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5 y 6, ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesién:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 17 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o
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Actividades de formacion realizadas el dia 24 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 01 de diciembre 2022
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Versién 1
SENA Fecha: Abril 02 d
REGISTRO DE ASISTENCIA echa: Abril 02 de
A 2018
DOCUMENTO DE APOYO Copia no
controlada
. PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 2503009 . TECNICO PASTELERIA
FORMACION
MES DICIEMBRE NOMBRE DEL LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTOR
D =Deserté X = Asisti6 a formacié O = No asistié a formacion
FECHAS
No| NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ
0 4 0 d DD AAAAD AAA AAAA DD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA

1 |ALFONSO JARAMILLO MONTILLA X o X

2 |ANA CRISTINA RIVERA X X X

3 | ANGELICA TRUJILLO CIFUENTES o X X

4 |DANNA AZCARATE PEDROZA X X X

5 |[DANNA SOFIA CAICEDO X X X

6 |DARLY YERITZA BEJARANO SUAREZ o o o

7 | DIANA CAROLINA SAAVEDRA DUQUE X X X

8 |JESSICA GUZMAN JARAMILLO X X X

9 | JOHN JAIRO MOLINA GALVIS X X X

10|LAURA JIMENA ISAACS GUTIERREZ X « X

11|MABEL LORENA MARTINEZ % % %

12|MARIA JULIANA SUAZA X X X

13|MARITZA TRUJILLO SOTO X X X

14|NICOLAS RAMIREZ X X X

15|PAULA ANDREA ESCOBAR X X X

16|VALENTINA GIRALDO X o X

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

018000 9106872

@SEMAcomunica
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2562175

Programa de formacion: Gestién empresarial

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Leer textos muy breves y sencillos en inglés
general y técnico

Actividad de aprendizaje: Comunicar informacion personal de modo asertivo segun
contexto socio productivo.

Nombre del ambiente de aprendizaje: D2

Descripcidn de la sesion: Durante los encuentros de formacion se desarrollan diferentes
actividades para el tema presente simple, mapas conceptuales, didlogos, se ven adjetivos
posesivos y el uso de los verbos can-could desarrollando las actividades propuestas por la
guia de aprendizaje. Esta ficha se evalud en total 3 resultados de aprendizaje, continua su
proceso con la competencia comprender el préximo afio.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3 ya mencionado anteriormente.
Fotos o Pantallazos de la sesidn:

Fotos o Pantallazos de la sesion:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 19 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 26 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 03 de diciembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 10 de diciembre del 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

SENA

N

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB

REGISTRO DE ASISTENCIA

Versién 1

Fecha: Abril
02 de 2018

DOCUMENTO DE APOYO

Copia no
controlada

CODIGO DE FICHA

2562165

PROGRAMA DE
FORMACION

TEGNOLOGO GESTION EMPRESARIAL

MES

DICIEMBRE

NOMBRE DEL
INSTRUCTOR

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ

D = Desertd

X = Asisti6 a formacic O = No asisti6 a formacion

2
o

NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ

O
FIRMA

FIRMA FIRMA

FECHAS

0-d
FIRMA

D AAA

FIRMA

FIRMA

AAA, DD AAAA

FIRMA

FIRMA

ANGELICA PORRAS RINCON

ANGIE DANIELA COQUE GUZMAN

ANGIE TATIANA OSORIO ARIZABALETA

ARLEX MANZANO MEJIA

DAHIANA VANESSA ALVAREZ QUIRAMA

DANIELA MONSALVE ALVAREZ

DANIELA RUIZ

X|X|X|X[X|o]|X

GISELLA ORDOREZ VILLA

olo|N|o|lu|sr|lw|Nn| -

JUAN CAMILO CASTRO CALERO

=
o

KAREN JULIETH DIAZ

[
[

KAROL DAHIANA RUIZ PATINO

[N
N

LAURA DEL PILAR LOZANO

i
w

LEIDY JHOANA ARENAS RESTREPO

i
'S

LEYDI CAROLINA GONZALEZ

i
w

LUIS ALEJANDRO HURTADO

=
e

LUIS MIGUEL OROBIO CUENU

=
~

MAURICIO MOSCOSO REYES

=
®

NICOLAS VELASQUEZ GUTIERREZ

=
©o

OSCAR ANDRES GUZMAN CARDONA

N
o

VICTOR ALFONSO MENESES CORDOBA|

N
[y

YAMID TORO GRANJA

N
N

JOSE EDULEY SOTO

O [X|X[X[X|X|O|X[X[O|X|X|X[X[O|O|X|X[X|[X|O|X

X [X]|X[X[O|X|O|O[X[X|O|X|X[X[X]|X|O|X|O[X|O|X

X|X[X[X|O|X[O|X[O|X|X|X|X[X|O[X|X|X[X]|O|O|X

X |X[X[X|O|X|O|O[O|X|X|O|x|x

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ

FIRMA DEL INSTRUCTOR

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

@SEMAcomunica
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2397951

Programa de formacion: Control calidad de alimentos

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

Resultado o resultados de aprendizaje: R3 Leer textos muy breves y sencillos en inglés
general y técnico. R4 Comprender frases y vocabulario habitual sobre temas de interés
personal y temas técnicos R5 Comprender la idea principal en avisos y mensajes breves,
claros y sencillos en inglés técnico R6 Comunicarse en tareas sencillas y habituales que
requieren un intercambio simple y directo de informacién cotidiana y técnica R7 Realizar
intercambios sociales y practicos muy breves, con un vocabulario suficiente para hacer una
exposicidon o mantener una conversacion sencilla sobre temas técnicos

Actividad de aprendizaje: Comunicar informacion personal de modo asertivo segun
contexto socio productivo.

Nombre del ambiente de aprendizaje: H1

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacién se desarrollan diferentes
actividades para el tema pasado simple, su forma afirmativa, negativa e interrogativa, se da
espacio para realizar dialogo para dramatizacién de cierre, se corrige pronunciacion y se
lleva a cabo en el ambiente de aprendizaje. Se realiza para hacer el cierre de la competencia
comprender, por lo tanto, el préximo afo se sigue con la competencia producir.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 3,4,5,6 Y 7 ya mencionados
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesidn:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Actividades de formacion realizadas el dia 23 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15
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Actividades de formacion realizadas el dia 30 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 07 de diciembre 2022

GC-F-015V. 15
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB Version 1
%I\% REGISTRO DE ASISTENCIA Fecha: Abril 02 de 2018
A DOCUMENTO DE APOYO Copia no controlada
. PROGRAMA DE
CODIGO DE FICHA 2397951 0G ) TECNOLOGO EN CONTROL CALIDAD DE ALIMENTOS
FORMACION
NOMBRE DEL
MES DICIEMBRE LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
INSTRUCTOR
D = Desertd X = Asistid aformacion O = No asisti6 a formacion
FECHAS
No NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ 0 0-no d DD AAAA )D AAA/ DD AAAA AA DD AAAA
FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA FIRMA
1 [ANAVILLARRUEL GUERRERO X X X
2 |DANIELA HERNANDEZ con. (6] (0] (6]
3 |JANK SEBASTIAN OLARTE DUARTE X X X
4 |JOLIAN STIVEN OVIEDO GUZMAN X X X
5 |JUAN FELIPE DUQUE X (0] X
6 |KAROL LIZETH OROZCO JARAMILLO X X X
7 |MICHAEL STIVEN OCAMPO HENAO X X X
8 |MGUEL ANTONIO CASTIBLANCO X X X
9 [PAULA ANDREA GALINDO VASQUEZ X X X
10 [STEFANIA YNESTROZA ANGULO X X X
11 [VALERIA VILLADA SALAZAR X X X
12 [YARINE YORLENI HERNANDEZ CASTELLANOS X X X
LEIDY LORENA POTES GONZALEZ
FIRMA DEL INSTRUCTOR
GC-F-015V. 15
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O
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Fecha: 17 de noviembre de 2022 — 17 de diciembre de 2022

Ficha: 2503913

Programa de formacion: Produccién multimedia

Fase: Etapa lectiva.

Actividad de proyecto:

Competencia: Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

Resultado o resultados de aprendizaje: R1 Encontrar vocabulario y expresiones de inglés
técnico en anuncios, folletos, paginas web, etc. R2 Encontrar informacion especifica y
predecible en escritos sencillos y cotidianos. R3 Leer textos muy breves y sencillos en inglés
general y técnico

Actividad de aprendizaje: Comunicar informacion personal de modo asertivo segun
contexto socio productivo.

Nombre del ambiente de aprendizaje: E3

Descripcion de la sesion: Durante los encuentros de formacién se desarrollan diferentes
actividades para el tema presente simple, mapas conceptuales, didlogos, se ven adjetivos
posesivos y el uso de los verbos can-could desarrollando las actividades propuestas por la
guia de aprendizaje. Esta ficha se evalud en total 3 resultados de aprendizaje, continua su
proceso con la competencia comprender el préoximo afio.

Reporte de juicios evaluativos: Resultados de aprendizaje 1, 2 y 3 ya mencionado
anteriormente.

Fotos o Pantallazos de la sesion:

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Actividades de formacion realizadas el dia 22 de noviembre 2022
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Actividades de formacion realizadas el dia 29 de noviembre 2022

GC-F-015V. 15
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Actividades de formacion realizadas el dia 06 de diciembre 2022

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ o
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA - CAB

Version 1

SENA

REGISTRO DE ASISTENCIA

Fecha: Abril
02 de 2018

N

DOCUMENTO DE APOYO

Copia no
controlada

CODIGO DE FICHA

PROGRAMA
DE
FORMACION

2503913

TG. MULTIMEDIA

MES

NOMBRE DEL

DICIEMBRE
INSTRUCTOR

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ

D =Desertd

X =Asistié a formacién O = No asisti6 a formacién

2
o

NOMBRES Y APELLIDOS - APRENDIZ

FIRMA

FIRMA FIRMA

A A

FIRMA

FIRMA

A

FIRMA

A

D AAAA

FIRMA

JOHAN SEBASTIAN GOEZ ZULETA

x

ALISON SANTACRUZ CASTRILLON

ANA SOFIA JARAMILLO GOMEZ

ANDRES FELIPE VALDES ARIZA

CAMILO ZAPATA

DANIEL PIEDRAHITA DELDAGO

DIANA CAROLINA LONDONO GONZALE

DIEGO ANDRES PIEDRAHITA OSORIO

VI |IN|o|jn | |WI|N|F

ESTEBAN VELASCO

=
o

EVA ALEXANDRA ALOMIA PIEDRAHITA

[ury
[N

FABIAN ANDRES DELGADO

=
N

JAIDER ALBERTO RODRIGUEZ CHAVAH

[any
w

JHORMAN JULIAN SAAVEDRA

[N
IS

JUAN ANDRES SOTO HOLGUIN

=
wv

JUAN SEBASTIAN ESPANA OLARTE

[uny
()]

KEVIN FERNANDO LAGOS

[uny
~

LAURA SOFIA LOPEZ LASPRILLA

=
o]

LUIS FELIPE SOTO

[any
o

MARIA CAMILA RIASCOS GUTIERREZ

N
o

SEBASTIAN CASTILLO

N
=

SEBASTIAN COSSIO CASTANO

N
N

SERGIO ALEJANDRO MOLINA

N
w

TATIANA VANESA CONCHA ROMERO

N
i

VALENTINA QUESADA

XXX X [O[X[X XXX [X]|X|X[|O[O[X|X|X|O[X|[X]|O]|X|[X
XXX O |O | X [X[X[X[O[X|X|X|X|X|O[X[X[X[O|x|>|>X]|x
KU XXX XXX XXX [ X | X

LEIDY LORENA POTES GONZALEZ

FIRMA DEL INSTRUCTOR
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018000 910682
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Enlace a drive con documentos utilizados en la ejecucién de la formacidn: guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacién y demas por cada una de las fichas en las cuales
ha participado.

Ficha Soldadura de productos metalicos (platina)

Ficha Asistencia administrativa

Ficha Supervisidn de redes de distribucién de energia eléctrica
Ficha Gestién contable y financiera

Ficha Pasteleria

Ficha Gestién empresarial

Ficha Control calidad de alimentos

Ficha Produccién multimedia

O NOUV A, WNIR

Demas que considere necesarias para evidencias el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

GC-F-015V. 15

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ’ o

- . . o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica o f€n@ edu.c


https://drive.google.com/drive/folders/1-B1Rfmpo6wFAc0PpfKQKiTwey3zybVZz?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1s5hIbJyPLCnCCCB8e2GfMLfCvihE2ogG?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11MhW-L6h8YTYgPbTmDsVEOlEVhFlsaAo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13Coe7PQEOzDcqJORe78sTqu_-_6aOtcc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1oukMYXTZWFetWrzBtJ9dxaeuixyCOGQD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18NmgiUWf89C1lCfX6ZyWv1h-dvP2N2w2?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13GaDqHlE2GcKDFE7WbxxDOKUaid_qva6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18OAwh9QmdpKj4ju9gbhgxSgykFz0v4A5?usp=share_link

